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Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu

1. Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv - educativa - 80 puncte

a) Rezultate deosebite obtinute 1in pregatirea elevilor,
materializate in progresul copiilor pe domenii de dezvoltare,
inregistrate in Fisa de apreciere a progresului elevilor, ca o
confirmare a parcurgerii coerente si cu consecventa a
curriculumului in vigoare si a atingerii obiectivelor/
elementelor de competenti, rezultate deosebite obtinute in
pregitirea elevilor materializate in progresul elevilor la clasa
sau in rezultate ale elevilor la clasi, la testiri si examene
nationale de sfirsit de ciclu/rezultate obtinute cu clasa/ Max.
individual la disciplinele de specialitate din invatamantul 10p
tehnologic si vocational, pe baza datelor statistice de la nivelul
unitatii de invitimant, ca o confirmare a atingerii
obiectivelor/ competentelor specifice impuse de curriculumul
scolar in vigoare, respectiv rezultate deosebite in activititi
specifice de consiliere psihopedagogica si de management al
vietii personale si al carierei in scopul Tmbunétitirii
performantelor scolare, de reducere a abandonului scolar si
de crestere a frecventei elevilor la cursuri, in activititi de
facilitare a procesului de incluziune scolara si in remedierea
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limbajului si comunicirii cu impact in integrarea scolara si
sociali a copilului.

a.l.

Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor, materializate
in progresul elevilor pe domenii de dezvoltare, inregistrate in Fisa
de apreciere a progresului elevilor, ca o confirmare a parcurgerii
coerente si cu consecventd a curriculumului in vigoare si a
atingerii obiectivelor/elementelor de competenta;

1p/caz/an

a.2.

Rezultate deosebite obtinute in pregatirea elevilor la bacalaureat/
evaluare nationald pentru clasele a VIII-a, certificarea calificarii
profesionale/ rezultate obtinute la testele de aptitudini pentru
invatdimantul vocational/ bilingv/ intensiv (materializate inclusiv
prin obtinerea de certificate lingvistice cu recunoastere
internationald - CAMBRIDGE, IELTS, PET, FCE, CAE,
TOEFL, DELF, DALF, DELE etc. si certificate IT - ECDL,
CISCO, MICROSOFT, CERTIPRO etc.), pe baza datelor
statistice de la nivelul unitatii de Invatdmant;

Ip/caz/an

a.3.

Programe de pregitire suplimentard pentru sustinerea
examenelor nationale/ a testelor de aptitudini pentru
invatdmantul vocational/ bilingv/ intensiv/ militar;

1p/caz/an

ad.

Elaborare de planuri individualizate de invatare pentru
performantd sau remediale pentru progres scolar;

0,5p/caz/an

a.s.

Rezultate deosebite in activititi specifice de consiliere
psihopedagogicd si de management al vietii personale si al
carierei in scopul Imbunatitirii performantelor scolare, in
activitati de facilitare a procesului de incluziune scolard si in
remedierea limbajului si a comunicarii cu impact in integrarea
scolara si sociald a copilului.

0,5p/caz/an

b)

Rezultate deosebite obtinute in pregitirea elevilor cu cerinte
educationale speciale integrati in invitiméintul de masa,
scolarizati la domiciliu sau in spital, cu statut social, economic
sau cultural scizut, reintorsi in Roménia, refugiati, separati
temporar sau definitiv de parinti, din comunitati izolate, din
sistemul de protectie sociala, cu parintii plecati in striinitate,
parinti minori:

Max.
10p

b.1.

Imbunatatirea semnificativa a prezentei la scoala sau rezultatelor
obtinute de elevii aflati in evidenta unitatii de Invatamant ca fiind

Max. Sp
1p/caz/an
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in risc de abandon scolar sau avand un numar mare de absente,
pe baza datelor statistice de la nivelul unitatii de invatdmant.

b.2.

Imbunatitirea semnificativi a rezultatelor obtinute cu clasa/
individual la disciplinele/modulele de specialitate de elevii cu
cerinte educationale speciale integrati in Invatdmantul de masa,
scolarizati la domiciliu sau in spital, cu statut social, economic
sau cultural scazut, reintorsi in Romaénia, refugiati, separati
temporar sau definitiv de parinti, din comunitati izolate, din
sistemul de protectie sociala, cu parintii plecati in strdinatate,
parinti minori.

Max. 5p
2p/caz/an

<)

Initierea si/ sau aplicarea la clasa a unor metode, procedee si
tehnici de abordare a  predérii-invitirii-evaluarii
inovative/incluzive, preluate din cercetarea educationala de
profil, promovate in cadrul unor proiecte cu finantare
externa (inclusiv schimburi de experientd sau mobilititi), a
unor proiecte la nivel judetean (in parteneriat cu institutii de
invatimant  superior de profil sau  organizatii
neguvernamentale cu experientd relevanti in domeniu) si/
sau promovate de Ministerul Educatiei si Cercetarii prin
scrisori metodice/ activititi de pregitire suplimentara pentru
performanta in cadrul cercurilor pe discipline.

Max.
Sp

c.l.

Aplicarea unor metode, procedee si tehnici de predare inovatoare/
incluzive (se vor preciza care sunt metodele, procedeele si
tehnicile de predare inovatoare utilizate);

3p/internat.
2p/national
1p/judetean

c.2.

Elaborare de instrumente pentru pregitirea de performantd in
cadrul cercurilor pe discipline.

1p/instrum.

d)

Performante dovedite in pregitirea elevilor distinsi la
olimpiade scolare si/ sau concursuri de profil corelat cu
disciplina predata, materializate prin obtinerea premiilor I,
IL, IT1, mentiunilor / premiilor si mentiunilor speciale 1a etapa
judeteand/ a  sectoarelor  municipiului  Bucuresti/
interjudeteand/ nationala/ internationald, doar a celor incluse
in programul de activitiati si in calendarul inspectoratului
scolar/ Ministerului Educatiei si Cercetarii si/ sau pregitirea
loturilor olimpice de elevi.

Max.
10p

d.1.

- etapa internationald a olimpiadelor si concursurilor scolare;

10p/premiu
8p/mentiune
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detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
d.2. - etapa nationald a olimpiadelor si concursurilor scolare; 8p/loc 1
Tp/loc 11
6p/loc 111
Sp/mentiune
d.3. - etapa regionald/ interjudeteand/ judeteana a olimpiadelor si Sp/loc 1
concursurilor scolare; 4p/loc 11
3p/loc 11T
2p/mentiune
d.4. - pregatirea loturilor olimpice de elevi. 2p/an
e) Rezultate deosebite obtinute la competitiile organizate de
societatile de stiinte pe discipline, precum si in centrele de
excelenti, in centrele de resurse pentru educatie si dezvoltare,
certificate de inspectorul scolar care coordoneaza disciplina/
N ’ . . o xges Max.
organizatia coordonatoare, certificate de directorul unitatii 10
de inviatamint/ inspectorul scolar care coordoneazi P
disciplina sau directorul centrului judetean de resurse si
asistentd educationalid/ Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistentd Educationala.
e.l. Coordonator disciplind/ nivel de studii in cadrul grupelor de 3p/an
pregatire a tinerilor pentru performanta la nivelul ISJ Suceava; P
e.2. Profesor lector in cadrul grupelor de pregétire a tinerilor pentru
< ) . ] 2p/an
performanta organizate la nivelul ISJ Suceava,
e.3. Activitati desfasurate cu elevi cu cerinte educationale speciale,
certificate de directorul unitatii de invatamant/ inspectorul scolar
o 1e 1. . . 2p/an
care coordoneaza disciplina sau directorul Centrului Judetean de
Resurse si Asistentd Educationald;
e.d. Rezultate deosebite obtinute la competitiile organizate de lo/an
societatile de stiinte pe discipline P
e.5. Profesor insotitor de lot olimpic/ sau la competitiile organizate de
societdtile de stiinte pe discipline, la nivel international/ | 3p/2p/lp/an
national/ judetean.
) Participarea, in calitate de membru al comisiei de evaluare/
organizare, la olimpiadele si concursurile de profil, etapele Max.
locale/ pe sector, judetene/ ale sectoarelor municipiului 8p

Bucuresti, interjudetene, nationale si internationale incluse in
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Evaluare Evaluare Evaluare
p - Autoevaluare Consiliu Comisie Comisie
o e P unctaj Anexa . .
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Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
programul de activitati si in calendarul inspectoratului
scolar/ Ministerului Educatiei si Cercetarii.
f.l. Membru al comisiei de evaluare / organizare la olimpiadele si
concursurile scolare la disciplina / disciplinele predate:
- etapa internationald/ nationald/ judeteand/ locald; 4p/3p/2p/1p/
(se va acorda punctaj maxim pentru presedinte/ presedinte comisie
executiv/ vicepresedinte/ secretar stiintific si jumdtate din
punctaj pentru membru/ membru 1n comisie);
f.2. Elaborare de subiecte pentru olimpiade si concursuri la | 2p/1p/0,5p/
disciplina/ disciplinele predate pentru fazele internationala/ 0,25p/
nationald/ judeteand/ locala; subiect
f.3. Activitatea in calitate de profesor asistent in desfasurarea 0.5 v/
olimpiadelor/ concursurilor pentru fazele judetene/ interjudetene/ =P
. . . activitate
nationale/ internationale.
2) Implicare in activititi specifice de incluziune educationali:
Max.
Sp
gl Informarea, consilierea si asistenta familiilor dezavantajate,
inclusiv prin vizite la domiciliu si in colaborare cu mediatorul
scolar, 1n ceea ce priveste inscrierea/reinscrierea si participarea Sp
scolard, beneficierea de drepturi, masuri si servicii de sprijin | Ip/elev/an
educational (ex. masa caldd, burse sociale, invatare remediala,
insotitor, terapii specifice, servicii complementare medicale etc.).
g.2. Predarea si evaluarea diferentiatd in grupele/clasele unde invata 5p
elevi cu cerinte educationale speciale. Ip/elev/an
g.3. Implicarea in activitati de invatare remediala, ca activitate 5
neremunerata. P
1p/clasd/an
g.4. Implicarea in programe de tip ,,Scoald dupa scoala”, ca activitate Sp
neremunerata. Ip/an
g.5. Implicarea in programul ,,A doua sansd”, ca activitate Sp
neremuneratd. Ip/an
g.6. Colaborarea cu institutiile abilitate (SPAS, DAS, DGASPC, CEPECA S5p
etc.) pentru sustinerea participdrii si reusitei scolare a elevilor inrisc de | 1p/proiect/
excluziune scolara. an
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Evaluare Evaluare Evaluare
L o Punctaj Anexa Autoevaluare Consiliu. Comisie Comisie"
Criteriile generale/subcriterii maxim pag. Consultativ Evaluare contestatii
Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
h) Initierea si coordonarea unor proiecte educationale
inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel local/ judetean/
interjudetean/ national/ international (in domenii precum: Max.
educatie parentald, educatie pentru dezvoltare durabila, 10p
educatie pentru sinitate, educatie financiari, educatie | 1p/2p/3p/4p/
emotionald, educatie interculturali, educatie culturala, 5p
educatie civicd, prevenirea si combaterea violentei scolare,
pentru diversitate si antidiscriminare etc.)
i) Participarea, in calitate de autor/ coautor, la elaborarea de
manuale scolare aprobate de Ministerul Educatiei si
Cercetarii, la evaluarea/reevaluarea proiectelor de manuale
scolare, la traducerea manualelor scolare din limba romana
intr-o limba a unei minorititi nationale (invitimint cu Max.
predare in limba materni) sau la conceperea unor resurse 12p
educationale deschise/ auxiliare curriculare pentru
disciplinele de studiu/mijloace de invitimant, oferite gratuit
pentru a asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la
materiale educationale de calitate:
il. Autor/ coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate de 10p
Ministerul Educatiei si Cercetarii. manual
i.2. Evaluarea/ reevaluarea proiectelor de manuale scolare/
traducerea de manuale scolare din romana intr-o limbd a unei 10p
minoritati nationale. manual
o scolar tradus
i.3. Participare, ca formator national, la sesiunile de formare din
cadrul Programului de formare continud pentru expertii S5p
evaluatori de manuale.
1.4. Elaborarea/ evaluarea auxiliarelor curriculare; elaborarea, la
cererea Ministerului Educatiei si Cercetdrii/ a inspectoratului 4
scolar, unor lectii pentru clasele gimnaziale (la disciplinele fara p
manuale la Tnceputul anului scolar).
i.5. Resursa educationala validata de inspectoratul scolar si publicata
in format electronic pe platforme educationale destinate 5p
elevilor/mijloace de invatdmant.
1.6. Resurse educationale deschise/auxiliare curriculare relevante 4p

pentru diferentierea predarii si a evaludrii, pentru recuperarea
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educativi

Evaluare Evaluare Evaluare
. Autoevaluare Consiliu Comisie Comisie
o e P Punctaj Anexa . .
Criteriile generale/subcriterii maxim pag Consultativ Evaluare contestatii
Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
pierderilor 1n invatare, pentru asistenta psihopedagogica, pentru
sprijin si adaptare curriculara.
TOTAL Criteriul activititilor complexe cu valoare instructiv - 80p

2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/management educational - 40 puncte

a). Contributie la implementarea reformei curriculare la nivel
national/ judetean, prin elaborarea/ participarea la
’ ’ . Max.
elaborarea de programe scolare, regulamente, metodologii, 5
proceduri, studii/cercetiri in domeniu, la nivel national/ P
judetean.
a.l. Contributii la elaborarea de programe scolare, regulamente,

.. .. A . . .. 3p/2p
metodologii, studii/cercetari In domeniu, avizate de Ministerul document
Educatiei si Cercetdrii / 1.S.J. Suceava,

a.2. Contributii la elaborarea de proceduri operationale in domeniu, 1,5p/1p
avizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii/ 1.S.J. Suceava. document

b). Organizarea/ participarea ca speaker la sesiunile de
indrumare si consiliere organizate online sau fata in fata de Max
Ministerul Educatiei si Cercetarii sau Centrul National de ) )
Politici si Evaluare in Educatie/ sesiunile grupurilor de lucru P
pentru Curriculum National.

b.1. Organizarea/ participarea ca speaker la sesiunile organizate de )
MEC/CNPEE; P

b.2. Organizare/ participare la sesiunile de lucru pentru Curriculum 15
National. ~P

c). Elaborarea/ participarea la elaborarea de indrumitoare/
ghiduri metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul
scolar sau de Ministerul Educatiei si Cercetirii, articole in Max
reviste/ publicatii de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN; 3 )
elaborarea reperelor metodologice curriculare la nivel P
national; elaborarea de programe scolare pentru discipline
optionale noi, insotite de suportul de curs.

c.l. Elaborareal participarea la elaborarea de indrumatoare/ ghiduri 20/1
metodice, suporturi de curs avizate de inspectoratul scolar sau de PP

- s .. ’ document

Ministerul Educatiei si Cercetarii;

c.2. Elaborarea/ participarea la scrierea de articole in reviste/ 2p/1p
publicatii de specialitate, inregistrate cu ISBN/ISSN; document
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Evaluare Evaluare Evaluare
p - Autoevaluare Consiliu Comisie Comisie
o e P unctaj Anexa . .
Criteriile generale/subcriterii maxim pag. Consultativ Evaluare contestatii
Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
c.3. Elaborarea reperelor metodologice curriculare la nivel national, 2p/doc.
c.4. Elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, In/doc
insotite de suportul de curs. p )
Implementarea/ coordonarea la nivel national/ judetean a
activitatilor din cadrul Programului TV Telescoala.
Proiectarea/ prezentarea materialelor/ lectiilor in cadrul
d) emisiunilor TV Telescoala. Max.
) Realizarea/ participarea la realizarea de softuri educationale 5p
in specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea
progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei si
Cercetirii.
d.1. Implementarea/ coordonarea la nivel national/ judetean a | 4p national
activitatilor din cadrul Programului TV Telescoala; 3p judetean
d.2. Proiectarea/ prezentarea materialelor/ lectiilor in cadrul 20/l
emisiunilor TV Telescoali; PP
d.3. Realizarea/ participarea la realizarea de softuri educationale in 4p/3p
specialitate, platforme de e-learning pentru sustinerea soft/
progresului scolar, avizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii. platforma
e). Activitatea de formator national pentru constituirea corpului ’
de profesori evaluatori pentru examene, formator in alte
programe de formare continud acreditate/ avizate de Max
Ministerul Educatiei si Cercetirii, activitatea sustinutd in 5 )
cadrul cercurilor pedagogice in vederea promovarii accesului P
la 0 educatie de calitate pentru toti beneficiarii.
(Se puncteaza programele de formare care raspund cerintei.)
e.l. Activitate de formator national pentru constituirea corpului de 2p/
profesori evaluatori pentru examene; activitate
e.2. Activitate de formator in alte programe de formare continua 1,50 p/
acreditate/ avizate de Ministerul Educatiei si Cercetarii; activitate
e.3. Activitatea sustinutd in cadrul cercurilor pedagogice in vederea 1p/
promovdrii accesului la o educatie de calitate pentru toti. activitate
f). Activitatea, la nivelul unitatii de inviatiméant/ judetean/ al
municipiului Bucuresti, in cadrul comisiilor de etica, Max
comisiilor de acordare a burselor, comisii paritare/ de dialog 5p )

social, comisii de evaluare si asigurare a calititii in educatie,
comisii de control intern managerial, comisii de sinitate si
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securitate in munca, activitate in calitate de membru in
comisiile de ocupare a posturilor vacante/ rezervate,
activitatea de coordonator pentru proiecte si programe
educative scolare, activitate in organismele de conducere ale
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de negociere colectiva
inviatimant preuniversitar, precum si in cadrul asociatiilor
profesionale ale cadrelor didactice la nivel local/ judetean/
national/ international, inclusiv in calitate de observator.

f.1

Responsabil comisie/ coordonator (CEAC, CA, SCIM, comisii
permanente, consilier educativ, responsabil proiecte si programe
cu fonduri europene nerambursabile etc.) si activitate In
organisme de conducere ale organizatiilor sindicale si in cadrul
asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice;

Ip/ an

f.2

Membru comisie (CEAC, CA, SCIM, comisii permanente,
comisii PSI, SSM, ocuparea posturilor didactice etc.), observator
si in cadrul asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice.

0,50p/an

g).

Activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ de
specialitate de la nivelul inspectoratului scolar, coordonator
de cerc pedagogic, certificatd de inspectorul scolar care
coordoneaza disciplina si de inspectorul scolar general.

Max.
4p

Activitate de metodist;

0,50p/an

Activitate de membru 1n consiliul consultativ de specialitate de la
nivelul inspectoratului scolar;

0,50p/an

Activitate de coordonator de cerc pedagogic.

0,50p/an

Activitate desfasurati, la solicitarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii/inspectoratului  scolar, in cadrul Comisiei
Nationale/ Judetene de Specialitate, al unor comisii tehnice/
grupuri de lucru pentru elaborarea unor acte
normative/administrative, pentru elaborarea/ revizuirea
programelor/ subiectelor/ testelor de antrenament pentru
simularile/ evaluirile/ examenele/ concursurile nationale,
respectiv al unor comisii de evaluare constituite la nivel
national/ al Ministerului Educatiei si Cercetirii, in calitate de
reprezentant desemnat de citre comisiile nationale de
organizare si desfasurare a examenelor nationale, traducerea
variantelor de subiecte pentru examenele nationale;

Max.
6p
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Evaluare Evaluare Evaluare
p - Autoevaluare Consiliu Comisie Comisie
o e P unctaj Anexa . .
Criteriile generale/subcriterii maxim pag. Consultativ Evaluare contestatii
Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
activitate in calitate de membru al Corpului de Experti al
Corpului de Control din Ministerul Educatiei si Cercetarii;
activitate desfasurati, la solicitarea inspectoratului scolar,
pentru sustinerea lectiilor online demonstrative.
Activitatea 1n cadrul Comisiei Nationale/ Judetene de
h.1. Specialitate, la solicitarea Ministerului Educatiei si Cercetarii/ 2p/an
1.S.J. Suceava,;
Activitatea in cadrul unor comisii tehnice/ grupuri de lucru pentru
elaborarea unor acte normative/ administrative, pentru
h.2. elaborarea/ revizuirea programelor/ subiectelor/ testelor de 2p/an
antrenament pentru  simuldrile/ evaluarile/ examenele/
concursurile nationale;
Activitate in comisiile nationale de organizare si desfasurare a
h.3. . ) 2p/an
examenelor nationale;
Activitate de traducerea variantelor de subiecte pentru examenele
h.4. . i 2p/an
nationale;
h.5 Activitate in calitate de membru al Corpului de Experti al 2p/an
Corpului de Control din Ministerul Educatiei si Cercetarii;
h.6. Activitate desfasurata, la solicitarea inspectoratului scolar, pentru 2p/an
sustinerea lectiilor online demonstrative.
i) Participarea cu comunicidri la simpozioane, conferinte
judetene, nationale si/ sau internationale, care demonstreaza
performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea Max. 2p
didactica, participarea la cursuri de perfectionare in )
domeniu sau in management educational, dovedite prin
documente oficiale ale manifestarii.
il. Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte judetene, 1p/
nationale si/ sau internationale; activitate
1.2 Participarea la cursuri de perfectionare in domeniu sau in 1o/
management educational, dovedite prin documente oficiale ale P
e activitate
manifestarii
J) Participarea la organizarea si desfisurarea simulirilor Max. 3p
examenelor nationale 1p/
activitate
TOTAL Criteriul privind performante deosebite in inovarea didacticid/ 40 puncte

management educational
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Evaluare Evaluare Evaluare
p . Autoevaluare Consiliu Comisie Comisie
o e P unctaj Anexa . .
Criteriile generale/subcriterii maxim pag. Consultativ Evaluare contestatii
Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
3. Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte/programe de formare profesionala - 15 p
a) Implementare/coordonare/participare la proiecte/ programe Max.
de formare profesionali Sp
a.l. Implementare/ coordonare proiecte/ programe de formare Max. Sp
profesionald (cursuri, mentorat, tutorat, coaching, comunitati de 2p
practica etc.). proiect/progr.
a.2. Participare la proiecte/ programe de formare profesionald Max. 3p
(cursuri, mentorat, tutorat, coaching, comunititi de 1p
practica etc.). proiect/progr.
b) Implementare/ Coordonare/ Participare la proiecte judetene,
interjudetene, nationale sau internationale care vizeaza Max.
domeniul activitatilor extrascolare. Sp
b.1. Implementare/ coordonare proiecte care vizeaza domeniul Max. 5
activitatilor extragcolare, inclusiv coordonarea activitatilor din - P
’ ’ . . A » | lp/activitate
cadrul programelor ,,Scoala altfel”, respectiv ,,Saptaimana verde”.
b.2. Participare la proiecte care vizeaza domeniul activitatilor Max. 3p
extragcolare. 1 p/activitate
c) Participarea la activititi de voluntariat, la activitati de
indrumare a unor formatiuni de elevi (ansambluri, cluburi,
echipe, trupe) din domeniul artistic/ civic/ sportive /al Max. 3p
dezvoltarii durabile/ programare/ modelare/ robotica, | 1p/activitate
performante dovedite in pregitirea elevilor la concursuri
cultural-artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.
d) Initierea/ organizarea/ participarea la schimburi de Max. 2p
experienta cu alte unitati de inviatimant, retele sau proiecte 1p/0,5p/
interscolare. activitate
TOTAL Ceriteriul privind activititile extracurriculare si implicarea in 15p

proiecte/ programe de formare profesionald

4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionala - 15 puncte

a)

Atragerea de fonduri in cadrul unor proiecte cu finantare
europeana nerambursabila (Erasmus+, POCU, PNRR,
transfrontaliere, Banca Mondiala si altele similare), avind ca
efect cresterea calitatii activititii institutionale si a procesului
de predare-invitare-evaluare:*

Max.
10p
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Evaluare Evaluare Evaluare
p - Autoevaluare Consiliu Comisie Comisie
o e P unctaj Anexa . .
Criteriile generale/subcriterii maxim pag. Consultativ Evaluare contestatii
Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj | Punctaj
detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu | detaliat | criteriu
al. Scrierea unor proiecte castigatoare, ca activitate neremunerata; Max.5p
a2. Coordonarea  implementarii  proiectelor, ca  activitate Max. 5p
neremunerata, )
a3. Participarea la implementarea proiectelor, ca activitate Max. Sp
neremunerata. 1,5p/proiect
b) Obtinerea de sponsoriziri si de alte finantiri extrabugetare
pentru dezvoltarea bazei materiale a unititii de invatiméant Max. 2p
(sili de clasa, biblioteci, centre de documentare si informare, 1p/
laboratoare etc.), avind ca efect cresterea calititii activitatii activitate
institutionale si a procesului de predare-invitare-evaluare.
c) Participare si implicare in realizarea de parteneriate Max. 3p
institutionale in concordanta cu nevoile comunititii scolare si | 2p/coordona
cu tintele stabilite, cu efecte pozitive in domeniul incluziunii re
sociale si dezvoltirii durabile. 1p/particip.
TOTAL Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionali 15p
PUNCTAJ TOTAL 150 p

Autoevaluare:
| ) 11 ¢ [y
Semnatura cANdidatulUi.....ccoeeeeeeeneeerierereeeeeneeneesseeseseesesssssssenes

Punctajul unui criteriu nu poate depisi maximul precizat, chiar daca totalul subcriteriilor depaseste maximul!

Evaluare ISJ Suceava:
Inspector scolar/ membri in Consiliul Consultativ:

Comisia de contestatii:
Presedintele comisiei de contestatii,

12
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Nota:

1. documentele doveditoare sunt valabile pentru perioada 01.09.2020 - 31.08.2025;

2. documentele vor fi ordonate conform grilei, numerotate pe fiecare pagina si consemnate in opisul intocmit in doua exemplare;

3. pe fiecare document, candidatul va consemna criteriul si subcriteriul dovedit (ex. 1.a), 1.b), etc.);

4.1n coloana ,,Anexa pagina” se vor indica pagina/paginile (de la... pana la...) corespunzatoare documentelor doveditoare ale indeplinirii criteriului/ subcriteriului respectiv;
5. dosarul va cuprinde pe suport electronic (CD, DVD, Stick), in format editabil, raportul de activitate, intocmit conform modelului postat pe site-ul I.S.J. Suceava;

6. modificarea structurii fisei de (auto)evaluare (criterii, subcriterii, punctaje) duce la respingere dosarului.
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